Et si c’était vous ?

Nous recherchons notre futur administrateur systemes et réseaux afin de renforcer notre équipe technique et contribuer a la fiabilité et a
I’évolution de notre infrastructure IT.

Administrateur Systemes et
Réseaux H/F

+  Administrer et superviser les systemes informatiques sur les couches suivantes :
- Coeur de réseau;
- Hyperviseurs (Vmware, Nutanix);
- VM (Linux ,Windows Serveur);
- Environnement utilisateur (Citrix);
- Applications (365, solutions métiers, GED);
- Téléphonie;
- Parc Copieur.

» Veiller au bon fonctionnement des SI, résoudre les dysfonctionnements, optimiser et assurer les relations avec les prestataires ;
»  Assurer ponctuellement le support utilisateurs;

» Participer a la mise en ceuvre des projets de développement IT, du recueil des besoins aux livrables ;

Rejoignez un acteur majeur dans la région, dont le savoir-faire est reconnu
dans les métiers de la protection sociale. Une culture d’entreprise
emprunte de valeurs fortes : solidarité, proximité, respect et expertise.

* Optimiser et piloter le parc informatique (inventaire, proposer les changements nécessaires...);
«  Assurer une veille technologique, proposer des améliorations et rédiger la documentation technique ;

» Collaborer avec les équipes internes afin d’assurer la performance et la disponibilité des services.

Vos talents qui feront la différence :
Idéalement titulaire d’'un Bac+2 en informatique de gestion ou réseaux et télécom « GTR », vous bénéficiez d’une expérience de 2 ans dans un

La volonté d’ceuvrer ensemble et passionnément pour construire une poste similaire avec plus de 100 VM et 200 utilisateurs.

mUtue"e prOChe de Ses adhérents! innovant Chaque jour pour proposer une Habitué a travailler avec des infrastructures complexes et évolutives, vous disposez également d’'une bonne aisance sur les infrastructures
panop”e Compléte de SOlUtionS d,aSSUFanCGS et de SerViCGS et portée sur |e virtualisées (VMWARE/NUTANIX) et connaissez I'environnement de travail CITRIX ou a défaut bénéficiez de bonnes capacités d’apprentissage.
bien-étre au travail des femmes et hommes qu| la Composent_ Votre vision métier vous permet de comprendre les impératifs de la cyber sécurité dans le cadre de I'exercice de vos missions.

Et si ¢’était vous? :

Vous étes reconnu pour votre rigueur et votre organisation, votre bonne gestion du temps et des priorités et votre capacité a résoudre des
problémes en adoptant une démarche efficiente. Votre sens de I'écoute, votre aisance relationnelle et votre attachement au respect des bonnes
pratiques vous permettent de réaliser efficacement vos missions.

Si vous vous reconnaissez dans cette offre, n’hésitez plus et envoyez-nous votre candidature dés a présent, nous serons ravis de I'étudier avec
le plus grand soin !
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CDI a temps complet, 35 heures par semaine

4 ou 5 jours de travail par semaine, au choix
Accord Télétravail

Selon compétences sur 13
mensualités / 5 :
: , e e Marseille (13)

Titres restaurants dematerialises / Permis B nécessaire (deplacements a prévoir)
Mutuelle familiale d’entreprise / CET P P
Plan d’épargne retraite/
Comité d’entreprise

©,

Rien de plus simple ! Adressez-nous votre CV et lettre de motivation par mail a I'adresse
suivante :

apply.48070-411hb5@apply-talentdetection.com
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